STATUTO dell'Associazione
"G.A.C., - Gruppo di Azione Costiera
Golfi di Castellammare o Carini®

TITOLO I

DEMOMINALIONS - SEDE - OURATA - FURNZIONT = SCOPE

ART. 1

B! costituita ai sensi degli  artr. 36 ¢ segy. o.c

A'Agsociazione “GLALC. - Gruppe di Azione Costiera Golfl

Casrallammare @ Carini” danominata FLAG Golfi [
Castellammare e Carini.

LMAssociarione ha sede legale in Castellammare del Golfo

T, 1 Yia Aleide i Gasperi n, 6 2d operativa in Alcamo in
Mia Parita Stella nn, 477409

I: 4G.A.7 & dovato di parsonalitd

giuridica privara ed & una

Massaciazions di promozione soeciale senza scopo di lucre", ail

sansi della Leggo iga/ 2000, i privati, singoii o

¥

Pubhlici.

raporesentanti  diy  caltegorie produttive, di  Enti
L'associazione invende oporaro - nel

guadre dolle cosvanziond

eronuaiche o oaociali - i intosa 20y Las rubinl fcho

istrazioni coaspelenti (In particolarn, 1 Comuni sotto

alancatl ricadenti aolle Provinclie di Yrapani o Palernu, le

struttere Assessoviall della Reglons S5icilia, g} oraoarismi
a.'- .

itomodo da concrelizzare

¥

dallo Stato o doll'tmione Furopea),

Lo sviluppo socio-poonosico locaia.
1
I
Lasgocianlonns & dotats di opersonal il giurcidica mediantel

{pll
ALLEGATQ ulidecon,

AN, _.:}'42’ Rep.
AIN. o2 A9 g,



iscrizione nel Registro :delle Persone Giuridiche.

i assemblea del soci, nel wodl e nelle forme di legge, polrd

istituire sedl secondaris anche albrove.

s ;

) L'hssoclazione potra  istitulire  seriond e rapprescenianze
nell’ambito del vewritorio del G.A.C./FLAG. |

i

N
]
|
i ART. 2
1

\A il'associazione & costituita guale grupnpe d4i azione costiera
it R .

E

i
. - * . . - v k] . :

HPLAG/GAZ), cosl come previsto dall'iniriativs comunitaria in

: PR i

H

!i‘.l{ﬂ.'é".’l.'ir'.l di turismo rurale, istitulta dall'art. 20, paragralo,

;

3 . o i
1, lettera C del regolamsnto {OH) n. 1250/1999 e s.a.m. del,

; e z . z . H

i

Corsiglio dell'Unione Huropea recante disposizioni sui  fondl
j !
|

strutturali, da2l prograrma regionale 2laborato ed  attbtuato
) : i

i adostavi  dalla Commissinng

=3
3
jo

ie Comunicd europes nella comunicarzione a2gll Scati membril
. ) i

cdual 14 aprile 2000 {(pubblicata iIn GUCE C€ 132 del 18.05.2000,:
| | |
i I

e B oo odel programma Fondo Huropeo per la Pesca Regione!

i
| i

Al sonsi delle disposiziond di gui oaglil arve. 43, 44 o 45 de
i
ragolamente C¥OLLBE/06 1 Asse IV del FREAMP, 1'asscociazione
] t

viveste il roolo di zoggatio resoponsablile dell fattuanions del
: - - -

BEL ononche delle azionh o degli incterventd e esso inseriuvi,

Ea RSOGO LGELONE, [1EM

dtattuszione del Pilano di aziope Locabo,

1
rogionale,nasionalo i corttitario a e fin al

FU 02050, o convngue almene Tiag alla coxolets asbuazions



dal Urano 41 5wl l.-.:pp': i.ljc.‘.:l].tfl, ¢ poLrd aessere prorogata oltre
;q s;aﬂanxa del Laeominn Fon Lo mmd;}itﬂ ﬂEapilite dagli aruve,
10 =2 552

n ocosrenza od oai osensi odelle clisyxasg.zicsni dl cui agli artu.
43, 4% e 45 del regolamente CR }193!06, l’associaziung na ad

omyetin l'alaborazione e la  realizzazione i intziative

finalavzate allo sviiuppo socio-economico e territoriale ed

¢ odella gualitd della vita nelle zone di pesca

wdeid golid di astellammare 2 Carini, svolgendo unfastivita di

coordinawento o di gestione tecnico-amministrativa di plani o

]
!
! S . . . :
pprogettl integrati, anche con le seguenti modaliga:

i

o prescyvare @ lnsvementare 1 occupazione nelle  rone  di

e
By
Din
f_l
15

ostonends la diversiificaziones o la ristrutturazione

nrononicz o sowciala nelle  rzone,  confrontate  a problowmd
socloscononicl connessi al mutamenti nel setLore della nasca;
1

it mantensre la prosperivd economica ¢ sociale di tali fone o
1 . .

daggiungerre valore ai prodoii deltia pasca e
; Py . il

call'aoouacoliira;
I

e promusvere la gualivad dell'ambiente costiero;

*  promunvers la conoerazione nazionale o transnarionale cra

Lo zong

= valovissaro e gcommercializzare 1 prodocci locali e della

wsa
7
ae

*  wvalariszzare le risorse maturali e culturali, compreosa la

valorizzarziono

o
n
Taa
o1
et

importanza  comuritaria (510 a




AV
| | E
H

+« ulilizzare nuovi Hnow fiow o noove tecnologie per aumentare!
| . ? . i

i
ia compotitivitd del prodecci o del sapvlzl del territori dei:

Comond associabi;

r

!
!
!

v gvolgere avltivica ii arientanento, formazional
|
i
1

profassionale ed aiubl all'ocoupazions;

«  promuovere lo sviluppo turistico ed agrituristico delle
i
I

wone di posca o del contesti rureli o in o cud tall zone sono
. - - - . - - '

i
1
|inserite;
»  sostengre le piccole @ wodie ilmprese, l'artiglanato ed 1.’
i ; i o i
; : i
jprodocei zonall;

1
i
i i
«  nprastare consulenza od asgistanss alle Imprese, studiare

. : !
piani finansiarcrl, ef{fetluave ricerche di1 mercato, studiare

i.E'l.':?:.)l.f'._Lj_ teanici oo econoaici di glasouna iniziativay

1 i
[+ eorientare od assistere 1 destinacari Fipnali o le improsa;

'Ilh'.‘ll-.l individuvazione ed wipllizzarzions di  Elnanziamenti 0.
i
i

jeontribuci locali, regionali, nazionali o comunitari, anche

Forpendo servizl di oassiastenza poy le relative isiruttorie;
| :

e erogare it destinatari finali ed alla inmprese

Fingnezimpenti anche ipfruttiferi o a Ltasso agevolato, nonchd,

digrriboire contriputt 2 fondo perduto, proveaienti ancihe da

mormative di incentivazions e sostegho comunlitarie, nazlonall

&
afao regionali; ’
. sLipulare, in ogpiakavd ci intermediario professionale,
i }

apposiite convenzionl o Jivello nazionalo @ conunitayio, poy

1



goatione - a4 Litolo esesplificative - di o accordi,

1uc.~1:ve=lzi.oni per sawvenzioni globali o analoghi  stromenti,

dastinatl a cofinanziare iniziative produttive nellfarea o a

fornire servizi reali alle inprese, svolgondo in tal casc

anche attivitd di informaziona o pubblicith;

1

= stipulare contratii (oG B KTl ] finalizzati ialla

raaliczazione ofn incentivarzions di iniziative produntive;

1

-+ organizzare 2 disciplinare la partecipaziona dalle imprese
1

Adarentl e copungue presenti sul territorio a mostce, fierse e

amarcati, anche permanoenti, sia all'estero sla in Tealia,

fornendo ogni assistonza necessaria;
, : i .

= nroruovere coavegni, dibacvici, incontri pubblici por la

tiiscussionez, fapprofondimento sonchd per la migliore & pid

Aififusa conosconza della strategis di sviluppe sostenibile

welle zone di peasca di competenza e delle singole proposta o

;r,'li:.i' EJ!.'ﬁt}'EllFi .di I'.lj-?i‘{.]qi{..':ll'e intﬂ;:u:;.su preer ,]..;j collerLiviva
;uvvayendasm.d¢l$‘uuﬂilip de; megz} di informn:igﬂﬂ;

?‘ agevoiare i procassi dacizicnali delle piizh] Lohe
Ei’.l.‘l‘ii':i.fli.ﬂ!'.r1'.%25[]!‘.3'...'

*  walorizzare i; pﬂilimﬁnin immateriale dqil'argg drl comnuni
?L’i::wm‘;ﬂi:!l.i. e dalle connesse Lradizionl popolari & pmarinavoe
¢ degll anvichi mnﬁtierif

. 3 &
alle fapiglie od alle improase;”

e opotensiare §osery
svolygnre consalenrze o ricescie in canps S00io-acononLes,

territorisle ed anbientalae:




]
g

—a

" promuovere  la nascita i

servizi che dncludone speci i

motodt apti adi interconnam

maturali, uwrane e/o  finanziag

lconserziati;

. favorive 1'accesso a nuowi

(=m zora

commarcializzazione
ece. )y

|

|

i f . .
j° oerecare servizl aglli Enti
i
]

L. redazione o realizzarzions ¢

[
T
rr
-
o
1o
ot
bt
—
i}

0 organizzare avtivina

i . :
Libero in gonero;

* svolgers atuiviva efi

risorse  finanziarie aggiunti

i
i
]
!
1

itonomico, sociale, culiurals o

. realizzare arzioni

wyovi posti di lavorso, alla

davoro  esistenti,

' npromunvere asziond volte a
i
i

1o o,

OPRPPOSTURILA Lra uoen

Por Jl ragaiungimento

dal o

Locali;

L ostudi, pilani e progerti t‘!il:
i
{

e conlribuiscans alla Croeations i

garantive il

processi el
1

nuoel

BUDYIL prodoted,

Localti,

D

clt nonche oL

ore le risorse aliout iche,

|
|

Lerritorio dei comuni

nuave  forma ol

!
|
H
!
|
|

filicere czorsve,

» . ]
spartive e par il tempa!

:
frearca, promosions e gostione doel lo

vir destinate  alle  svi) up,

territoriale dell’area; !

svabilizzazione
reddici  deglis

rismatio deliec pari

ENSOEIATI ONne
}

1L sociale, e

LrA comptiese tette Lla operasiond comserciati, Ladustria i,
!
:f! e omobiliari od lmmobidiari chic saranne ritenuio!



uLili  ad opporvens o potrd assumere  partecipazioni ed

'inLcrcssenze in socield aventi anche in parte scopo analogo o

affine  a quelle sopra indicato @ potra aderire alla

wagtiturione di consorzi ef/o reti di sviluppo locale.

IL'ASSﬁciaFione poOLra, inolure, partecipare ad alure

politiche, progrvammi  ed azioni di  sviluppo comunitari,

statall e reglonali emanati eo/o da emanare.
ART. 3

E

LUAssociazione & apolitica, non persegue scopo di lucro ad

cassume  a Lubti o gli effesti i) rueele,  le fenziond, gli

abhlighi @ le ragoonsablilitd di "Oreppo di Azione Costiera”

dinalizzato alla atvuaagione del P.oa.l.

BfAsaaciazione oporas oell’ambito del rerritorio dei comuni

adoreanl al Gruppo di ezions costiers "Golfi di Castellammare

g Carini”{fAloano, Castellammare del Golfo,Balestrate, Capact,

Carinl, Cinisi Isola delle Femmine, Palermo, Terrasinl e

Traspoto) nonehd

cvantuall altri conuni che adeviranng al
{ e

GRE/ VLG,

Hdrza le proprie iniziative al sostegno ad

2 sviluppo sostenibile o socio-economico

namania 2

b

dellia rone «dl posca, svolaendo un'atvivivd di coord

i gestione  teopico-amministrativa  di plani e orogebud

intagrati  in coerenza con gli indirisel ed 1 viceol:n
I .

progromearione  stabilicl a  livello comonitario, naaranale,

gl L | - o B e s e = -
yagqionale, provoenciale o logalo.




In portabori oi interessi diffusi efo collettivi: imprasoe dij

pasca ¢ imprese di oscquacoliura eserventi l'attivitsd in forma

andividuale, colletcive o

‘caregoria
I

associata, tia

rapprasentatbive  del

agsocliarioni i

seltore, dal

i
]
1
; : g
conaors i dig
|

gastione della pesca, dalle organizrarzioni di  produttori
{ . - 4 . . I

professionali;

= Oparatori privatd,

elltaconomia locala e portatori  di

.l B
rellettivis
H a

i prodetti  itcici, dalle

pascheroce

a, dal distreLti

i'l.‘ jcenasciutl dalla Regqions Sicilia,
leulturall ed amblientali aventi come scopo sociale la tutela e
1 : ; ¥

la wvalerizzazione dagli hebital marini e/s la promozions!

{0.2.) ricennsciute ai sensi dal reqolamenta (CE) 10472000 o

da associazionl sanza scopo i lucrs costituite da poscatori
gupressione  della
imprese di tresforpazion? ¢ commorcializrasziona!

improse

produttivi dal  setbore ittico

ictica ﬂ

filinra

intoeressi diffusi ofs

clel la cantieristica

E
|
i
I
!
i

dalie asseciavioni.

i

1
|
|
i
:
i
I

o
i
H

idelle attivitd marinare, dal gruppi di azivae locale ((.';!5;'4},;

noachd da rappresenventl doi
.F .

ambito socioeconomico [ad &s.

Ypaclficatamente  ai soggatil
: :
passeooere una soede ooorativa

rerribtoric di intervanto,

T
g4

Ltammisasione del nuovo associato & levta dietso richiesta

nareiali, [inanziarie, ecc.).

nunera del soct & fllimitato.

5

iocali siliceveo in

imprase turistiche, arvigiane,!

nrivaii, puantl dovranna;

attiva o funrionante  nel.



sottoscrivia dalltinversssata, 11 guale «

ighiave la completa

conoseenza  delle  disposizionl del presente  statuto,  del

(xegolamentu intomne o dolle delibarazioni ¢gia adottate dagli

arygani sociali e di accettarle integralmente.

La domanda deve essere corrodalta da copla della deliberazione

f!ull'urganu compatente, dell'atto costitutivo, dello statuto
i
n dall'indicazione della parsona delegata alla

rapopresantanza.

-

I communi, le  provincie, gli  Enti pubblici in  genero

prosentans sole le domande o le daliberazioni dell'organa

compabonte con L'indicazions  della  persona delegata a

H

rappeasontarli.

Llamnissionn del auovi associall & delibherava dal Coasiglio

—

vo a magglioranza del sucl membri,

31 Consiglio Directivo nel deliberave in ardinea

all'amnissions i nuovi Associatd, & tenute al rispervo di

guanto wrevisto dalitave. 62 del Reg. CE 1968/2005 e dal

Vrogramms  FEAMNE  2014-2020  delia ¢

-

agione Siciliana; in

ronsiderarions di oid, nessuna delle componenti pud detenerc

pi dal 49% del capliale ed almeno 11 51% del componentd del

Consiglio Direbttivo dovida essere cletto dali’assemblea ra i

cul  componente deve  far parve i)
Prezidente
ART. &

Oanl aggnociata 310 inpegna
v] l




| !

1

it a farsl promotore di ides, progeiti e proposte jnnovative
i : 3
ffinaliseari allo sviluppo econemico, cullurale e sociale

wigll'area geografica di operativita dell'associazione;

i -

i

{« 2 collaborave con l'associazione por i! perseguinmento @ la
[ ol 5 ;

H i

gpealizzazions delle finslitd e delle attivitd statutarie;

i . . .
te ad osservare 1l presente statuto e le deliberazioni
I ) )

aszunte dagli oargani assocciacivi in confommitd allo sLesso.

ART. 6

L cualicvd di socio si pords per recesso o esclusionc.

fltre  che nel easi  previsti dalla  legge, pud  recadere

l'associato:

B

*  che abbia perdubo L regquisiti vichiesci per ]'ammissione;

+ ahe nen 54 Lrovio pido in o grado b parteciparce  alj

raggiungimento degli scopi sociali. i

|
|
i
|
|

iL'asciusione & deliberata dalltaszsonblea nel confronti del
1
isocio che:

-+ abbia perduto znche unoe solo del reguisiti richiesti per

L*ammissione alltassociaziona;

+ 3i sla reso insclvente verso !'associzzione risvetio alla;

i

gquota associaliva; |
i

«  opommetla gravi  iposservanze dol contratto sociale, del

}rﬂgnlﬂmantn interno & sdelle  doliberacioni  degli organi!
% 3
isociali;

o sha dmpossibilitato a partecipare agli scopi sociaeli.

Ler tioiiberassionl nrase ip maveria ol recesso o dl esclasions

L



dabbong essere comuenicate agli associati che ne sono oggetbo,

madiante rasgcomandata con ricevuta di ritorno.

|
1
i
|
i

Gli assouiasti che abbiano recedulo, o siano esclusi, o cha
| d :

'eomungue abbiann cessate di apparlencre all'assoclaziono nen
rpossona ripreandere 1 centributi wersatl, n¢ hanno alcun

Idiertu sul patrimonio dell'associastione.

TIoLO IIT

| PATRIMONIO

: ART. 7
1 :
iI contributi degli associati ed i beni acguistati con qguesti
o : S ¢ & ;

rﬂﬂﬁtrihULi castiruiscong il fondo comune dell'associazione.
f. ; : : i : i
JTale fonde sara incrementato da eventuali fondl di riserva

icaﬁujLuiui con le oeccedenze di bilancio e da  eventuali
]

eragaziont .,
[T .

i 5
iLE pntrate dall'associazione sono costituite esclusivancnte

wialle aquote versate dal soci &/o partenr.
£ :
_ ART. B
I .

L'esercizio sociale va dal 1I® gennailo al 31 dicesbro di ogat
| &

annog.
I

Il Consialin IMzettive proveads a  redigere i kilanci
P : . L i .

prevankivyo = consuntive e la successiva krasmissione

i

alltAssomiplaa, 1
»

11 bilancic ocomsuntive & approvato  dall'asserdbled  enbro

quatbro masi dalla chiusura dell 'osercizie sociale. i

TETOL0 - LY




ORGANE DELL'ASSOS AL TOMN:

ART. 9

Sonn organi delltassociazione;

A, L'assemblea degli assogiati;

B, il eonsiglio direttive; i

| i
; : 1

C. il presidente; :
P £l eollegio del reviseri{ se nominato nel qual caso si
. LR . bt :

L - _ |
].’:a:‘é riferimanto al Codice Cilvila). :
_ el i
'

ART. 10

|
]
i
i
% L'assemnblea degli associatvi
i!!.i_' aszembiicee son0 ovdinacie o strantdinarie.

ELA loro convecazions viene effettusta dal Presidente del;
i |
Conziglio Direttivo mediante avvise da inviare agli assoclhiadvi
1 . o

::.'JJI.‘.;-}[I:;I otto (#) giorni prima dzlla daca di convocaziono,

antente l'ordineg del giorno, L) Jusgs & la data della prima
i : : /

o oidella seconda convocaziano.
i ; : i :

i . . . : .
A caso dl ourgenza pud sgsore dato avviso della convocazmions!

modiante telefax, telegramma o e-wall, da inviare almeno utro

4

13} glornl prima di guoello {issato per L'adunanza.

In mancanza delle formalicd suddette, l'asseshlea sl reputa

iregolarpente cosbituita guando Sono presenti o rapprosentatis
‘i ' ' 1

Aattl gli associati.
| o .

ART. 11 4 |
1 aszdoenblea ondinaria:

adoita il Miano di oswiivpoo bLocala per i) pariodo il



-

programmazions ol FEAMD, tuale programma plurionnoale

3

Helltassosiazgione:

le rodifiche sostanriali ho pvenlualmente

idauessnrn essore ritenute necessaria per porkare a compimonio
3 et : : g : e

il PEl;

Jeroi ia

i* approva il bpiiancio consuntivo anpuale;

v glegge 1 componenti del Consiglic Nirettive secondo le

i
imodalivd di ewd ai successivi arce. 15 o 17;

T : . el i

1

i+ noming oventuali comwonenti del Collegio dei revisori;

i
E

gestione sociale riservatl alla sua comnpetenza dal presentae

«  dalibera  su Lutii gli alori oggeiti attinescd  alla

iﬂ!ﬂtﬂth 0 soltoposti al suo esane dagli amministratori.
n sadute stranugdinarias
«  galibera oventuall modifiche dello statuto;

i «  deribera e moxlalica di liguidazicone in easa di

}suioglimmnto dall"associazione.

i

r
|

ART. 1?
rI;'l urima convocarions l'..a.sa“e:ai.'ll.ta agrdinavia @ ..-m_;qi__n_'ner::;r_g
;Lf:c:.‘iti.lu.i’-.é: f.;rl:";:r.'i:‘t s5ia p!:e:.tenu-z u J?ag:-pr_'.-:?&:t-::u_al..a la :1|c::_|qi-.‘n1i.'m:',a
:deq%i assochati cie hanqu diritLo. d; intervanire
Eﬂll'ﬂﬁﬂ&mh]ﬂn.

:'E!L sacoiuds  cosvosazions .:|..'.r'j._‘-."!3£}‘.i:!}!.{}.&1 “ur:_i.i naria é regs r_a:.':i‘.ﬁl‘..‘..l?.
:cmatitu;tﬁ gralungue  sia 1] nunere  dei  presenti Caventi

diricte ad inverveniye,

5w ' a . 5y i P
Llassemblen straoedinaria & regolarsenbe  costiicits  guandal




.
siang presenti o rappresantati almeno ! 243 deqli associat].
H

113 soooncda CONVaCATIong 1'assaemblan stravrdinaria &

regolapmeante costiiuita gquando siano prosenty o rappresentati’

i |
| |

almeno L1 503 degli associati aventi diritto a i nrervenivae.

|

!

:!\.i fini dolle votazioni in seno allfassemblea, ognl associato
i _ . i :
i H
! :
¢

gura dhiritve ad wun unieo volo.

ART. 13

modiante delega sottosoritta nel modi di legger ognl dal egato!
g yd 1 .

i
i
mani singolo sssociato pud farsi rappresentaszc nell'assomblea
l J J 2t
'[pu() rappresentare fino tre associati.

|

Le vizicghe devong EEET N maiaiona e nel verbals
delltassexblea o conservata fra gli atti sosiali, :

ART. 14 i

1

deliberazionl davono constare da verbale sottoscritie dal
- v |

presidente daell'assemblea © dal segrotario,

: i
L'azsenplea & presicduta gal presiduonte delli'associavions ol
: . i
1 El

(i sua aAssenid dal viceprosidente o, L assenta i
i . B

1

Gest'ultimo, dalie persons des igrata dall'assemiplea stessn,

|

La neminag del sooretario & fatta dallfassemplea su Droposta

stliz b prosidente, il saugretario puad pEsare  un o

dolltassennlen,
|

i

1L werbale dolle assembleo in sode strasriinavia deve gssore

L]
Jedatto da bn notais, por cui in Lal casg non sioprocede alla



COHSIGLTD DIRETTIVD

ile B'Associazione & amministrala da un organo decisionale

conposto da nu

ro ododici (12) @membel i ewd due [2) soggotid

puidblici, nove (9) soggetti della conponente privata, ad un

i A

irappresentante dalla socield civile,

i i E ; et

i ; . . ) . ! .
|Il Presidente non pud essere espressione della componente

ipubblica
A

ih paritd di voti proavales il vore del Presidente

¢. I componenti dol!'Ocgano decisionale durano in carieca tre

|
leserci:i soriali & I0ong rieleggiipili. 1 camponent L

i—dal.l'l}rgan:., dacisionale  docadono  per  statute alla  data

delltassenbins convocata  pel 1"apoprovazione  dal  Bilancio

:r-.‘:].mti vy all'uliimeg esarcizio della loro carica,

P

3. Il priao Orgeno decisionale wviens aelebin all'atio della
| R ] R P ;
! . x . :
jcostituzione dell'hssociaziona.
i

M L' Organs gocigionala @ presiediato dal #rosidante

1

1 a »

el L Associar bona,

| . s

|

5., In maso b dimigasionl o doecesso df o vno del  maomby il
: . ; i

|
!
T

ideli"Organo docisionalie, 1'"Organe decisionale OV

)

Lthsserblea dol socil ovvero prowvede a2lla cooprtaziong cosl

ATORE indicobto Fitx ) prosento statuta, 1} NUaYo  Gestivo
| '

dell'organo decisionale resta o carica find alla scadenza
t ' - o i

: . ) 4
provista por 11 san predocessove,

. Noeste fermo ohe le dimissioni, decesse o cevosa deila
|

carica ol raporedentante legale dollfento paiblico o priviio




il appartenenza comporkerd automaticamente la docadenza dalla;
(A e T . -
I
!

fearica diomeabro dell 'Organo decisionale, i
R SRR ] R = i

! componenti e ). Conaiglio Diraettivo VRIONO el et

idalifssomblea degli associatd, restano in carica tre anni

[presidente ¢ un Viece Presidente.

Il potere dacisionale inerepnle all'attuazions delle amioni

efo  sub  azienit previste nel PSL risiede nel Consiglio

iDiretiivo,

Hon possons far parte del Counsiglio direttivo 1 soci che sono

d
i
|
!
}
t
‘srati cendarnati con senteanza Jdi orimo grado, confermata ing

was] ©SEt i
|

appella, real.i  centro la  Pubblica  Mmministrazionz;

| !.
i !
irinviani a giudivio par sociazione a dellrnauaere. i
1 e - t
i !
11 Consiglio Direttivo & convocato dal Presidento ouni volta
i : .o . i
cche ol sia materia da delibarare oppure guandn ne sia fatua
i SR ]
domanda da almeno 1/3 cei consiglieri. i

La convocazions 6 Latua o o wmezzo dilolonboena racoomantasa, oFo
fax, efo posta elettronica anche certl Ficava, da spodirsi nor

meno ol eingue (%) glorni prima dell'adunanza e, nai wasi

' ! 3 &5 Y
a

4

fax o telsgramma, o posta elettronica
. ]
]

anche cortificata, in cul i congiglieri no siang informati al
..I

proprio domicilio aluene 24 ure prima della viuniono.

D dalibeorazioni sono nrese & magoioranza assoluva del votd.

Boparitd diowetd, prevale il ovoto del presidente.



11 consiglio direttive & investito dei pit ampi poteri por lal
+

durata = la gestione dell'associazions.
spetta pertante, fra l'alure, a titole esemslificativo, al
consiglio direttivo:

’

) :

+  curare l'esecuzione delle doeliberazioni dell'assomblaa;

+  redigere L oconsuntivi o2 1 preventiviy

* approva i regolamentd intermni;

= la ratifice della strutiura tecnico-amminisvrativa, con i

relatjvi conpensi, wer la gestione della atviviva

du‘l‘hs soclazions;  funzioni ¢ comperonze diella  suruttuca
1

Leenhuo-amninistrativa dovranno 2ss5ara drsciplinatae da

Arpasiio regotanento Lnlerno;

*oabipuiarse atlio e eonbrattli o dl 0 egnl genere  inzronti

£

alltattivica sosmiale,  fre ogli aliri Jundclu acquistare,
iycrmurdre bent o diricel mobiliari ed ifmaobiliari con le pia
ampie {faccltd al riguarde, ivi compresa gquells di rinunciare

alle dpoleche legall, complere ogni cventuale o qualsiasi

oporazione presso i

H

i gi crodito pubbiico o privato,
e, utilizzare, ostinguere contl  covrentd .anche alio
riere gualsiazl oparazion: cvompresa L
di govvenrioni o metul concedando tutte le garanzie anche
ipotocarie, cgdnta, acesibare, enctlere, givare, avallare,

']
soontere, qulotanware credicl od effewt] cambiari o cartelari

in gonere;

* deliberare e conceders avalll eambiari, fidejussori o



|

| i
i ' :
I

! : o

iogni qualsiasi alrra garanzia sotto aualsivoglia formg P
. B T 1 T . 3 L]
i

Ifaci}iLaxe L'ottenimznte di  credite o di qualsias i altra
lanticipazione finanziaria;

* conferire procure speciali o nominare 1 responsabili
apministrative o finanziario deterninamdone le funzioni e la
rebripurione;

. assupmers o licenziarae il personale dell'associazionpe

fissandonez le mansioni e le retribvbuzioni;

¢ delibera sull’ammissiono nuovi o associati, il recesso,

L'esclusione e la soltbopone alia ratifica dell’Assenblea;

it zomplere cutti gli oatri oo le operaziony dl ording rig 0@

straordinaria  ameinistrazione, fatta eccezions soltanto P

auelli cho, per disposizioai df legqge e del presante shkatugg,)

siano riservati all'assarblea o all'avtorita governativa.

i ¢
% ARY. 18 |
§ |

Io caso di cassazione dalla earice di uno o pid consigliari
; . : : ;
éprimn della seadenza narurale  de) consiglio direttive, 1}
i +

vonsiglio direttive provvedo a sostituirli neil modi nrovigej

idaliare., 2386 codd.civ.

d1 presidente  ha  pieni pateri di raseresentansa Lugale

dal ' Associsrions a diy

di firma, dy Fronte aj tarni  od



dacisionale 4 magyioranza  as ..1('Jll degli  intervenuti, ad
1 P 0 O

jeccazione  del primi o che  saranno pnominati hﬂl’aL'c dalla
| oo E. ST :
' |
costituzione dell’associazione, come da art 15.

I compiti del Pres:dnntu sonn:

a. Conpiere Ggli atri ci ordinaria @ straordinaria

.5
"!
"J'
U-.l
-
.J
f.l
=
1
—
s
o
'

spetio del riparte di aturibuzioni tra

) ', secondo thnLo nxpv sto cdal presente
i == i o i o a5
Lo Presiedere alle riunioni dell’ Assemblea;

. Convocare L'Assemblea dei Soci.

.. dnteragisee con la stro Ltura & m..\i oporat Jva, po
H
S . : ;

comporre  uniteriamentoe lo o schema  di piang

sviluppo del corprensorio;

ta

i relaziona  con le pubbliche iscituzioni competenti,
i

parchic  i'aventuale schema di piano ine

ilviduato sia valutato

¢ inserivo nella programmazione pubblica regionale.

L. rappresanbla fegalmente i) FLAG GOLFT [ APT“““AMMAAF 0

acolta di incassare e pagare somme per gualsiasi

b ha plena facoled i sorite o gestire conii correnci hancarl

¢ postall, anche cou facoltd di operare allo scoperio,

m*pnr...t ando La vropria flrma di traonga;

i woording bl bilangio copsuntivo gerarale b1 FLAS GOLED DI

CASTELLAKMARY B DY SAdIE], da faro Approvare al Consiglio di



Armwinistrarione;
L. nemina il parsonale necessariac al fensionanente el la

struliura tecnico-oparativa o degli cffici al sensi di quanto

daciso in soede ol deliberazions dal Consiglio eli

:ﬂnmjl “razione in merito all'argomento;

m.  [irma i contratti, gyli affidamenti e gli aluri acci

1]

i

)

! , S

iell'Associarione;

!

i

n. cura lresecuzions  dalle  deliberazioni degli  organi
t
:

fagsoclalbivi;
|0 promuove le azioni ed i ricorsi aventi carattere di urgengza

s . o o . * .
[soettoponandol i successivarente alla ratifica de) Consiglio i
fumministrazione Egli & ifao'tra responsabile dell'esecusionns

delle deliberazioni adotlate dall’ fssaahlea o dall organc

decisionale, assicurando Lo svolgirente organico ed unilazio

dellactivita dell’ Associazione;
3
[}

p. Revocare le deleghe concesso.

4. In casoe di assenza e/o  impadimento o decadenra il B
1
.

Presidante verrd sostitviio dal Vieo Presidente.
L Presidente e i1 Vies Presidente in caso  di as.cnz:w.u,j
dnpedinento o decadenza g envrambi VEngaono  sostituiti o dal
jnembro deli*Organs decisionale pid anzianc di GLa.
; _ Art, 1B

"CONFLITTO DI IHTERESSE®
[i constaliore ocbe in morico ) Yoggatto i wna datoerminars

liberazione ha intoressi in conflitvoe con auallo del  GAs



devae darne notizia agli aitri consiglieri ed ascencrsi Uuq
|

pactesipare alle deliberazioni,

S incarico i coordinatore tecnico i Responsabilao
i B e i . aa - . "

imninistrativo-Finanziario ¢ del! tuito  incompatibile  con

aiy

iqualsiasi altivitd cho pass
dLunziont,
|

ihﬂ presenza i eventuali conflicci dovrd essere verificata
Jprimm della sottoscrirzione del contracti.
In tetrd § easl si fa viferimente a quanto previato nael

i : i . :
JFeal, e n=l Bando di avctuvazione Asse IV misura 4.1 del FEAMP
i ; . : :

[2014-2620

; ART. 19
Coordinateore tecnico

J1 Coordinatore Tesnico, individusto per selezione pubblica
1 L : ; st : e
1

mvolge b compitd previsti  delle Hisposizionl attuative del

i
Bando YLAG/EAC,

P .

In warticolare il cogrdinators tecnico:

a, Verifica 1Mesistensza della coparturs finansiaria relaciva
alle daliberazioni di svesa dell'Ozgano decisionale;

L ik

Ji. Wiglla sul rispetio dalla notmativa, tempo per Lempo

viganho, in merito alla regoelarcivd citr i document.i

Giustificativi di spaza.

compartare conflicti con tale

& i
2. 11 Coaordinators Teenicen assiste 11 Presidente o l’ﬂrgnnn[
!

L F

decisionale pelle atlivitd deliffssociazicne, Parvecips alle

seduie dell Assemiclea degll associoazd o a guolle dell'Organo




sLon nlﬂ & e

Liadr'd

Lﬁo:ulﬂatu'v

1! dLLLQ‘.’.‘JO’I(" dalle azx

Iselezione, ati

'pt\ ".1 ﬂd’ c.h sull’

v']] O

monitora

e a.n:nvga] vhazionae,

eleiEC)ria!;z a

JVO’D della

oD
[k

uttm i/ver

amministrativa

realizzaz 1 onu

cdal

lG!‘-.C o

La sua eventuale

- TR
somae lsto o

ey

abilea a5

Ii

B t"'[-’ul L

solaziono

I'n particolare il

Aosictari; curare

toandioo

ol
attuasions,

dalle procedure

Toecnico
o b b’
lagata
Frogramma
gﬁﬁniua]i pr
'gusljiﬁzione

3L

ba vorbalizzazione.

di econcerto oon il Responsablile

responsabile delle attivita ey

fonl del P8L: bandi, istruzione domanda,

retaziocni
|

E]-.J provaziaona, varifiche,

I esponsanile

1 particolare, sara re

oy controllo

!zil "attivita d cooperarions

transnaczionale, dell’organizzazionae del

Lecnica e tegld

& garanle nel confronti  della

Unione EBEurosea circa la cuv.:'o"l,n.,.-.l

In

alle  sovvenzioni assegnate porn

HEW

di Sviluppn locale elaborato

ogrammi cof inanziati,

avverra con evidenze pubhlica

dando di selerzione.

ART, 20

Responsabile amministrativo o finanziario

i
i
inistrasivo o finaarziario individuate par
svolge i O L L preavised della
»

Ioattuagise,

agli

ohisliaghi

rAaceoliLa i



Jrapporti;  curare  la rendicontasione delle  spese del  GAL;

sequire gl aspetti anministractivi o il rendicontazions doi
]' . ' ]

progecti a astiona  diretta  OAgy predispone gli atil
i J < L s

iguardanti  la

coantabi i one  finanziaria  dal PS5
£ =

[
e
e}
ey
2
o

emanare 1 omandati di opagamento; prodispone le certific
di spesa; soprintende el sistema di moniloraggio; aitua le

vrocedure per 1Macquisizione di

ha sua eventuale sostituzione avverrd con evidenza pubblica
cost compe previsto dal Bando di selezione.
] !

TITOLO ¥

REGOVAMENTT THTERN]

ART. 21
i1 regolament 1 Entornd diseiplineranno compiutanante

Hormanizzaziono della strultura tecnico-amiinistrativa

L]

el Associazlonae, o GUANLG riguarda, inveos, il

Y

Aesponsabile di Plano e la strutturas Leonico ampinistrativa

cha si occuvnerd di implementare ¢ goestize sul territorio el

FEAMP 201472026, si

fa
L
v
.
b
i
=S
[

GRT i proevidernze

5

ra o esclusivo  riferimento  alla  dissosizioni  attuative
predisposte dagly wilicy delianministrazions regionale, con

le  eventuali preferenrze e soluricon:  geostionali  in asse

TETOLD Y

AW B IO AR TDNE

ART. 22




assemblea ohe dolibore Lo scioyglimento dell'auSUGja?:imnui

4
1
3
]

iprocede alla nomina di uno o pia Liquidat

orli scegliendoll fra

L osuol amministratord. 1 pateri sone stabiliti dagli articol)

i

)
i1l e seguenti del codice civile.
i i ! j

I

TITOLO VIT

DISPOSTIALONT GENERALL

ART. 23

t

i
]

! ;
|
¢
{
H

japprovati in assemblea,

% ART. 24

errd disciplinate da regolamenti interni e protocoll i dij

\l’
sarvizio compilavi a cura del consiglio direttivo  ad

.T1 funzionamenteo teoniceo ad amministrativeo dazll'associazione

Graar gquanto gul npon espressamente disposto, valgono le norps

edi Joige a

pplicabill ai rapporti ed aile

nel presente statuto.
| 5 .
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fattispecie proviste



